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ATTESTATO

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA >
(Ai sensi del"art. 37 comma 10 e 11, del D.igs 81/08 e s.m.i. e Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011) +

Si certifica che

MASTRANDREA GIACOMO
Nato/a il 25/09/1975, in Bitonto (Ba)

Ha frequentato il corso di formazione per RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA:
SICUREZZA della durata di 32 ore, svoltosi in data 01/04/2019 09:00:00 (4 ore), 01/04/2019 15:00:00:
(4 ore), 02/04/2019 09:00:00 (4 ore), 02/04/2019 15:00:00 (4 ore), 03/04/2019 09:00:00 (4 ore),:
03/04/2019 15:00:00 (4 ore), 04/04/2019 09:00:00 (4 ore), 04/04/2019 15:00:00 (4 ore) presso la sede:
di Abbattista & Partners Consulting Srl in P.zza Marconi, 58 - 70032 Bitonto (Ba), in collaborazione traf
0O.P.N.-EFEI ITALIA, Commissione di Macrosettore e O.P.R. di Puglia, superando la verifica di

L ]

apprendimento. .

O.P.N. ITALIA LAVORO CNL LAVORO
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SOGGETTO ATUATORE:

Plarza pri.[anf70032 Bitonto .
Te1.080.9363007-C11. 2277110842 .
C.E4€ 7105850727 .
E: : E ORGANIST‘AO NAZIONALE.DEI PR;FESSIC-)NI-STI :
*1.5' o DELLA SICUREZZA. PRIVACY E INFORMATICA *
e Autorizzazione n. 26784 _8/13 del 14/03/2019 -

& ot C.F. METGCM75P25A893S Verifica 'autenticita dell'attestato sul sito: N
=k www.opnefeitalia.it CONVENZIONE n. CFAL.1371 :
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Programma del corso

Principi costituzionali & civilistici;

Introduzione al corso;

Le fonti del diritto;

Principi giuridici comunitari e nazionali;

Cenni di storia della sicurezza;

La legislazione generale e speciale in materia di prevenzione infortuni e Igiene del lavoro,
Aspetti generali del D. Lgs. 81/2008; Legge 231,
Dalle direttive europee ai decreti di recepimento;
Norme tecniche e buona prassi;

Il sistema pubblico della prevenzione;

| principali soggetti coinvolti ed i relativi obblighi;

| soggetti coinvolti nella prevenzione;

Datore di Lavoro, Dirigente, Preposto;

RSPP;

Medico competente;

Incaricati alle emergenze;

Compiti e Responsabilita ;

La definizione e I'individuazione dei fattori di rischio;
Definizione del concetto di rischio e pericolo;
Individuazione dei fattori di rischio;

La valutazione del rischio;

Le misure di miglioramento;

Rischi specifici: ambiente di lavoro, elettrico, meccanico,movimentazione manuale, carrelli, cadute dallalto
ecc.;

Gestione delle emergenza;

La valutazione dei rischi;

Documento di valutazione dei rischi;

Malattie professionali;

Classificazione dei fattori di rischio;

Agenti cancerogeni e mutageni;

Rischio chimico, fisico, biologico;

Rischi specifici e misure di sicurezza;

Rischio Rumore e Vibrazioni;

Videoterminali, Movimentazione;

Radiazioni;

Microclima,

Aspetti normativi dell’attivita di rappresentanza dei lavoratori;
Il Rappresentante dei Lavoratori e la sicurezza;

Il RLS ed il sindacato;

Compiti e funzioni del RLS;

Le specificita dell’Ente in relazione al processo delle relazioni interne;
Nozioni di tecnica della comunicazione;

Nozioni e tecnica della comunicazione;

L.a comunicazione interpersonale;

La riunione periodica;

[l coinvolgimento del RLS;

La consultazione dei lavoratori
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